
 

ΠΡΟΣ:  ΠΕΔΙΟ ΒΟΛΗΣ ΚΡΗΤΗΣ 
  Δ΄ ΚΛΑΔΟΣ (ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΑ) 
  ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΠΡΟΜΗΘΕΙΩΝ &  
  

Πίνακας Αποδεκτών 
ΣΥΜΒΑΣΕΩΝ (Δ3) 
ΤΜΗΜΑ ΣΥΜΒΑΣΕΩΝ 

  Τηλ.: 28210-26779  
ΚΟΙΝ.:  Φ.600.163/283/105708 
  Σ.1732 
  Χανιά, 15 Οκτ 25 
   
ΘΕΜΑ: Συμβάσεις – Διαγωνισμοί για Προμήθεια Εφοδίων – Υλικών (Πρό-

σκληση Παροχής Υπηρεσιών Φύλαξης Εγκαταστάσεων του ΠΒΚ στη 
Περιοχή Περβολίτσα) 

  
ΣΧΕΤ.:  α. Ν.Δ. 721/70 «Περί Οικονομικής Μερίμνης και Λογιστικού των 

Ε.Δ.» 
  β. Ν.3707/2008 «Ρύθμιση Θεμάτων Ιδιωτικών Επιχειρήσεων Πα-

ροχής Υπηρεσιών Ασφαλείας και Γραφείων Ιδιωτικών Ερευνών» 
  γ. Ν.4412/2016 «Δημόσιες Συμβάσεις Έργων, Προμηθειών και 

Υπηρεσιών» 
  δ. ΜΔ υπ’ Αριθμ. 8-7/2020 «Προμήθειες Υλικών – Όργανα Υλο-

ποίησης Προμηθειών» 
  ε. Το Αρ. Πρωτ.3800/14-06-2017/ΕΑΑΔΗΣΥ/Κατευθυντήρια οδη-

γία 20 «Λόγοι Αποκλεισμού από τις Διαδικασίες Σύναψης Δημο-
σίων Συμβάσεων» 

  στ. Ν.4782/2021 «Εκσυγχρονισμός, Απλοποίηση και Αναμόρφωση 
του Ρυθμιστικού Πλαισίου των Δημοσίων Συμβάσεων, Ειδικότε-
ρες Ρυθμίσεις Προμηθειών στους Τομείς της Άμυνας και της 
Ασφάλειας και Άλλες Διατάξεις για την Ανάπτυξη, τις Υποδομές 
και την Υγεία» 

  ζ. ΥΣ με αριθμό 118/14 Μαρ 2025/ΠΒΚ/Α΄ΚΛ/ΔΕΕΦΑ 
  η. Φ.810/7/101879/Σ.617/7 Απρ 25/ΠΒΚ/Δ΄ΚΛ/ΔΠΡΟ 
    
 1. Έχοντας λάβει υπόψη: 
 
  α. Τις διατάξεις των (α) έως (στ) σχετικών, 
    
   β. Τους ειδικούς όρους του (ζ) σχετικού και 
 
   γ. Την (η) σχετική Απόφαση Ανάληψης Πολυετούς Υποχρέωσης, 
 

προσκαλούμε 
 
κάθε ενδιαφερόμενο να υποβάλει προσφορά για την παροχή υπηρεσιών φύλαξης 
εγκαταστάσεων του ΠΒΚ στη περιοχή Περβολίτσα, σύμφωνα με τους όρους του 
σχεδίου σύμβασης του Παραρτήματος «Β». 
  
 2. Ο συνολικός εκτιμώμενος προϋπολογισμός για την παρεχόμενη υπη-
ρεσία ορίζεται στο ποσό των είκοσι εννιά χιλιάδων επτακοσίων ευρώ (29.700,00 
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€), χωρίς ΦΠΑ. Η διαδικασία θα πραγματοποιηθεί με απευθείας ανάθεση σύμφω-
να με τα άρθρα 118 και 120 του (γ) σχετικού.  
 
 3. Η διάρκεια της σύμβασης που θα συναφθεί θα είναι για τρία (3) έτη 
από 1 Ιαν 2026, χωρίς δυνατότητα παράτασης. 
 
 4. Καταληκτική ημερομηνία κατάθεσης ή αποστολής των προσφορών 
ορίζεται η 30 Οκτ 25 και ώρα 12:00. Οι ενδιαφερόμενοι οικονομικοί φορείς μπο-
ρούν να αποστείλουν την προσφορά τους στη διεύθυνση: 

 
Πεδίο Βολής Κρήτης 

Δ΄ Κλάδος Οικονομικών Υπηρεσιών/Διεύθυνση Προμηθειών και Συμβάσεων 
Ακρωτήρι, Χανιά Κρήτης, Τ.Κ. 73100 

 
είτε με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο στη διεύθυνση: cpb@namfi.gr 
 
 5. Στο φάκελο της προσφοράς (έντυπο ή ηλεκτρονικό) θα πρέπει να συ-
μπεριληφθούν (επί ποινή απορρίψεως αυτής), τα παρακάτω δικαιολογητικά: 
 
  α.  Οικονομική προσφορά σύμφωνη με το υπόδειγμα του Πα-
ραρτήματος «Α». 
 
  β.  Νόμιμη άδεια λειτουργίας της επιχείρησης. 
 
  γ.  Πιστοποίηση κατά ISO 18788:2015 (Συστήματα Διαχείρισης 
για Υπηρεσίες Ιδιωτικής Ασφάλειας) από διαπιστευμένο φορέα πιστοποίησης ή 
ισοδύναμη. 
 
  δ.  Πιστοποιητικό φορολογικής ενημερότητας. 
 
  ε.  Βεβαίωση ασφαλιστικής ενημερότητας. 
 
  στ.  Απόσπασμα Ποινικού Μητρώου από τον διευθύνοντα σύμ-
βουλο, τα μέλη του ΔΣ, καθώς και τα πρόσωπα στα οποία με απόφαση του ΔΣ 
έχει ανατεθεί το σύνολο της διαχείρισης και εκπροσώπησης της εταιρείας (με ημε-
ρομηνία έκδοσης έως τρείς μήνες πριν) ή υπεύθυνη δήλωση για τη μη συνδρομή 
των λόγων αποκλεισμού της παραγράφου 1 του άρθρου 73 του Ν.4412/2016. 
 
  ζ.  Πιστοποιητικό ισχύουσας εκπροσώπησης, το οποίο πρέπει 
να έχει εκδοθεί έως τριάντα (30) εργάσιμες ημέρες πριν από την υποβολή του. 
 
  η.  Υπεύθυνη δήλωση μη επιβολής εις βάρος του οικονομικού 
φορέα κυρώσεως οριζόντιου αποκλεισμού από δημόσιες συμβάσεις, σύμφωνα με 
τις διατάξεις της κείμενης νομοθεσίας και του άρθρου 74 του Ν.4412/2016. 
 
  θ.  Υπεύθυνη δήλωση του νόμιμου εκπροσώπου του νομικού 
προσώπου/οντότητας, στην οποία θα δηλώνει ότι το νομικό πρόσωπο/οντότητα, 
το οποίο εκπροσωπεί νόμιμα, δεν έχει καταδικαστεί αμετάκλητα για κανένα από τα 
αδικήματα δωροδοκίας του άρθρου 73 παρ.1 του Ν.4412/2016, κατ’ εφαρμογή 
των διατάξεων των άρθρων 134 – 135 του Ν.5090/2024. 

mailto:cpb@namfi.gr
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 6. Οι υποβαλλόμενες προσφορές οφείλουν να καλύπτουν το σύνολο των 
απαιτούμενων υπηρεσιών και δεν επιτρέπεται να υπερβαίνουν τον προβλεπόμενο 
συνολικό προϋπολογισμό, σε διαφορετική περίπτωση θα απορρίπτονται ως απα-
ράδεκτες. Περαιτέρω, οι προσφορές δεσμεύουν τους οικονομικούς φορείς για χρο-
νικό διάστημα τριών (3) μηνών από την επομένη υποβολής τους.  
 
 7. Η παρούσα πρόσκληση εκδήλωσης ενδιαφέροντος θα αναρτηθεί, 
πλέον του ΚΗΜΔΗΣ και στον ιστότοπο του ΠΒΚ 
(https://www.namfi.gr/procurements-namfi/) 
 
 8. Χειρίστης θέματος: Υπολοχαγός (ΔΒ) Παύλος Ψαραντωνάκης, Επιτε-
λής Τμήματος Συμβάσεων/ΔΠΣ/Δ΄Κ/ΠΒΚ, τηλέφ.: 28210-26779 και email: 
cpb@namfi.gr 
 

 
ΠΑΡΑΡΤΗΜΑΤΑ 
 
«Α» Υπόδειγμα Οικονομικής Προσφοράς  
«Β» Σχέδιο Σύμβασης με Αριθμό ……./2025 
 
ΠΙΝΑΚΑΣ ΑΠΟΔΕΚΤΩΝ 
Αποδέκτες για Ενέργεια 
Κάθε Ενδιαφερόμενο 
Αποδέκτες για Πληροφορία 
ΠΒΚ/Α΄ ΚΛ- Γ΄ ΚΛ- Δ΄ ΚΛ/ΔΠΣ 

 Υπτγος Στέργιος Καζάκης 

Ακριβές Αντίγραφο Δ ι ο ι κ η τ ή ς 

  

  

Υπλγός (ΔΒ) Παύλος Ψαραντωνάκης  

Επιτελής Τμήματος Συμβάσεων  

mailto:cpb@namfi.gr




 

 

  ΠΕΔΙΟ ΒΟΛΗΣ ΚΡΗΤΗΣ 
  Δ΄ ΚΛΑΔΟΣ (ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΑ) 
  ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΠΡΟΜΗΘΕΙΩΝ 

& ΣΥΜΒΑΣΕΩΝ 
  ΤΜΗΜΑ ΣΥΜΒΑΣΕΩΝ 
  15 Οκτ 25 
ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ «Α» ΣΤΟ   
Φ.600.163/283/105708/Σ.1732 
 

ΥΠΟΔΕΙΓΜΑ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗΣ ΠΡΟΣΦΟΡΑΣ 
 

ΕΠΩΝΥΜΙΑ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ ΦΟΡΕΑ: ……………………………………………… 

ΑΦΜ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ ΦΟΡΕΑ: ……………………………………………… 

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ ΦΟΡΕΑ: ……………………………………………… 

ΤΗΛΕΦΩΝΟ ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑΣ: ……………………………………………… 

ΠΕΡΙΟΔΟΣ ΙΣΧΥΟΣ ΠΡΟΣΦΟΡΑΣ: Τρείς (3) μήνες 

 

ΠΙΝΑΚΑΣ 1: ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗ ΠΡΟΣΦΟΡΑ 

Α/
Α 

ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ 
ΜΟΝΑΔΑ ΜΕ-

ΤΡΗΣΗΣ 

ΚΟΣΤΟΣ (ΣΕ ΕΥΡΩ, ΧΩΡΙΣ ΦΠΑ) ΠΑΡΕΧΟ-
ΜΕΝΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 

ΚΑΘΗΜΕΡΙΝΗΣ ΑΡΓΙΑΣ 

ΗΜΕΡΗΣΙΑ 
ΕΡΓΑΣΙΑ 

ΝΥΧΤΕΡΙΝΗ 
ΕΡΓΑΣΙΑ 

ΗΜΕΡΗΣΙΑ 
ΕΡΓΑΣΙΑ 

ΝΥΧΤΕΡΙΝΗ 
ΕΡΓΑΣΙΑ 

1 
Αριθμός εργα-
ζομένων ανά 
24ωρο 

Άτομα/24ωρο 2 1 2 1 

2 

Ώρες εργασίας 
των 3 εργαζο-
μένων ανά 
24ωρο 

Ώρες/24ωρο 16 8 16 8 

3 

Προβλεπόμενο 
ημερομίσθιο 
εργαζομένων 
(βάσει της 
συλλογικής 
σύμβασης ερ-
γασίας που 
υπάγονται) 

Ευρώ/8ωρη εργα-
σία 

(≥39,30) (≥49,12) (≥68,77) (≥79,80) 

4 

Ύψος του 
προϋπολογι-
σμένου ποσού 
που αφορά τις 
πάσης φύσεως 
νόμιμες απο-
δοχές εργαζο-

Ευρώ/8ωρη εργα-
σία 

(α) (α) (α) (α) 
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Α/
Α 

ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ 
ΜΟΝΑΔΑ ΜΕ-

ΤΡΗΣΗΣ 

ΚΟΣΤΟΣ (ΣΕ ΕΥΡΩ, ΧΩΡΙΣ ΦΠΑ) ΠΑΡΕΧΟ-
ΜΕΝΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 

ΚΑΘΗΜΕΡΙΝΗΣ ΑΡΓΙΑΣ 

ΗΜΕΡΗΣΙΑ 
ΕΡΓΑΣΙΑ 

ΝΥΧΤΕΡΙΝΗ 
ΕΡΓΑΣΙΑ 

ΗΜΕΡΗΣΙΑ 
ΕΡΓΑΣΙΑ 

ΝΥΧΤΕΡΙΝΗ 
ΕΡΓΑΣΙΑ 

μένου ανά 
8ωρο 

5 

Ύψος ασφαλι-
στικών εισφο-
ρών με βάση 
τα προϋπολο-
γισθέντα ποσά 
εργαζομένου 
ανά 8ωρο  

Ευ-
ρώ/εργαζόμενο/8ω

ρη εργασία 
(β) (β) (β) (β) 

6 

Εργολαβικό 
κέρδος ανά ερ-
γαζόμενο και 
ανά 8ωρο 

Ευ-
ρώ/εργαζόμενο/8ω

ρη εργασία 
    

7 

Διοικητικό κό-
στος παροχής 
υπηρεσιών 
ανά εργαζόμε-
νο και ανά 
8ωρο(τραπεζικ
ά έξοδα, ια-
τρός, τεχνικός 
εργασίας, έν-
δυση κλπ) 

Ευ-
ρώ/εργαζόμενο/8ω

ρη εργασία 
    

8 

Κόστος παρο-
χής των Υπη-
ρεσίες φύλαξης 
ανά εργαζόμε-
νο και ανά 
8ωρο 

Ευ-
ρώ/εργαζόμενο/8ω

ρη εργασία 
(γ) (γ) (γ) (γ) 

9 

Κόστος παρο-
χής των Υπη-
ρεσίες φύλαξης 
3 εργαζομένων 
ανά 24ωρο  

Ευ-
ρώ/3εργαζομένους

/24ωρο 
(δ) (δ) 

10 
Απαιτούμενα 
24ωρα κατ’ έ-
τος 

24ωρα/έτος 37 8 
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11 

Κόστος παρο-
χής των Υπη-
ρεσιών φύλα-
ξης κατ’ έτος  

Ευρώ/έτος (ε) 

12 

Συνολικό Κό-
στος παροχής 
των Υπηρε-
σιών φύλαξης  

Ευρώ (στ) 

 
Συλλογική/ες Σύμβαση/εις Εργασίας στην οποία τυχόν υπάγεται το απασχολούμε-
νο προσωπικό του Οικ. Φορέα 
………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………
………….…………………………………………………….……………….(περιγραφή). 
 
ΠΑΡΑΤΗΡΗΣΕΙΣ ΠΙΝΑΚΑ 1:ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗ ΠΡΟΣΦΟΡΑ 

α. Τα ποσά όπως προκύπτουν και αναλύονται στον ΠΙΝΑΚΑ 2 της προσφοράς. 

β. Τα ποσά όπως προκύπτουν και αναλύονται στον ΠΙΝΑΚΑ 2 της προσφοράς. 

γ. Προκύπτει από το άθροισμα των αντίστοιχων κελιών των γραμμών 4, 5, 6 και 7. 

δ. Προκύπτει από το άθροισμα των γινομένων του αριθμού εργαζομένων ημερήσιας  - 
νυχτερινής εργασίας της γραμμής 1, επί του αντίστοιχου κόστους της γραμμής 8 (ανά 
εργαζόμενο και ανά 8ωρη εργασία). 

ε. Προκύπτει από το άθροισμα των γινομένων του αριθμού καθημερινών ημερών (37) επί  του 
αντίστοιχου κόστους καθημερινών της γραμμής 9 και  του αριθμού αργιών (8) επί  του 
αντίστοιχου κόστους αργιών της γραμμής 9. 

στ. Προκύπτει από το γινόμενο της γραμμής 11 με τον αριθμό 3 (σύνολο ετών σύμβασης). 

ζ. Το κόστος των αποδοχών και εισφορών δε θα πρέπει να υπολείπεται του ελάχιστων 
προβλεπόμενων νομίμων επί ποινή απορρίψεως της προσφοράς. Τα ποσά που δηλώνονται 
στον υπόψη πίνακα θα πρέπει να μπορούν να εξηγηθούν ικανοποιητικά εφόσον ζητηθεί από 
την Α.Α. 
 
η.   Ο οικονομικός φορέας υποχρεούται να επισυνάψει στη προσφορά του αντίγραφο της 
συλλογικής σύμβασης εργασίας στη οποία τυχόν υπάγονται οι εργαζόμενοί του. 
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ΠΙΝΑΚΑΣ 2: ΑΝΑΛΥΣΗΣ ΥΠΟΛΟΓΙΣΜΟΥ ΕΡΓΑΤΙΚΟΥ ΚΟΣΤΟΥΣ 
ΕΡΓΑΖΟΜΕΝΩΝ ΑΝΑ 8ΩΡΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ 

 

Α/Α ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ 

ΠΟΣΟ (ΣΕ ΕΥΡΩ) 

ΤΡΟΠΟΣ ΥΠΟΛΟΓΙΣΜΟΥ 

ΠΑΡΑΠΟΜΠΗ ΣΕ 
ΣΥΓΚΕΚΡΙΜΕΝΟ 

ΑΡΘΡΟ-
ΠΑΡΑΓΡΑΦΟ ΤΗΣ 

ΚΕΙΜΕΝΗ 
ΝΟΜΟΘΕΣΙΑΣ ΑΠ’ 
ΟΠΟΥ ΣΥΝΑΓΕΤΑΙ 

Ο ΤΡΟΠΟΣ 
ΥΠΟΛΟΓΙΣΜΟΥ 

ΚΑΘΗΜΕΡΙΝΗΣ ΑΡΓΙΑΣ 

ΗΜΕΡΗΣΙΑ 
ΕΡΓΑΣΙΑ 

ΝΥΧΤΕΡΙΝΗ 
ΕΡΓΑΣΙΑ 

ΗΜΕΡΗΣΙΑ 
ΕΡΓΑΣΙΑ 

ΝΥΧΤΕΡΙΝΗ 
ΕΡΓΑΣΙΑ 

1 ΜΙΚΤΕΣ ΑΠΟΔΟΧΕΣ       

2 ΚΑΛΥΨΗ ΚΑΝΟΝΙΚΗΣ ΑΔΕΙΑΣ       

3 ΑΔΕΙΑ ΑΝΤΙΚΑΤΑΣΤΑΤΗ       

4 ΕΠΙΔΟΜΑ ΑΔΕΙΑΣ       

5 ΔΩΡΟ ΠΑΣΧΑ       

6 ΔΩΡΟ ΧΡΙΣΤΟΥΓΕΝΝΩΝ       

7 ΕΡΓΟΔΟΤΙΚΕΣ ΕΙΣΦΟΡΕΣ       

8  ΛΟΙΠΕΣ ΕΙΣΦΟΡΕΣ 
………………………………..(β) 

      

ΣΥΝΟΛΙΚΟ ΜΗΝΙΑΙΟ ΕΡΓΑΤΙΚΟ ΚΟΣΤΟΣ  (α) (α) (α) (α)   

 

ΠΑΡΑΤΗΡΗΣΕΙΣ ΠΙΝΑΚΑ 2:ΑΝΑΛΥΣΗΣ ΕΡΓΑΤΙΚΟΥ ΚΟΣΤΟΥΣ ΕΡΓΑΖΟΜΕΝΩΝ ΑΝΑ 8ΩΡΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ 

α.  Το ποσό πρέπει να είναι ίσο με το άθροισμα των τιμών των αντίστοιχων κελιών των γραμμών 4 και 5 του Πίνακα  Οικονομικής προσφοράς 
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β.   Περιγραφή 
 

(ημερομηνία)………………………... 
 

ΣΦΡΑΓΙΔΑ - ΥΠΟΓΡΑΦΗ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ ΦΟΡΕΑ  
 
 

 

 Σμήναρχος (Ι) Κοσμάς Κουφός 

Ακριβές Αντίγραφο Υποδιοικητής 

  

  

Υπλγός (ΔΒ) Παύλος Ψαραντωνάκης  

Επιτελής Τμήματος Συμβάσεων  





 

 

  ΠΕΔΙΟ ΒΟΛΗΣ ΚΡΗΤΗΣ 
  Δ΄ ΚΛΑΔΟΣ (ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΑ) 
  ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΠΡΟΜΗΘΕΙΩΝ 

& ΣΥΜΒΑΣΕΩΝ 
  ΤΜΗΜΑ ΣΥΜΒΑΣΕΩΝ 
  15 Οκτ 25 
ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ «Β» ΣΤΟ   
Φ.600.163/283/105708/Σ.1732 
 

ΣΧΕΔΙΟ ΣΥΜΒΑΣΗΣ ΜΕ ΑΡΙΘΜΟ ………/2025 
Για την παροχή υπηρεσιών φύλαξης εγκαταστάσεων του ΠΒΚ στην περιοχή Περβολίτσα 

 
Στ.. .................. σήμερα ........................ ημέρα .......................  
 
[Στην περίπτωση που το συμφωνητικό υπογράφεται ψηφιακά και από τους δύο συμβαλλόμενους 
ως ημερομηνία υπογραφής αυτού θεωρείται η ημερομηνία της τελευταίας χρονικά υπογραφής 
και απαλείφεται η ως άνω αναφορά] 
 
οι παρακάτω συμβαλλόμενοι: 
 
1. To Πεδίο Βολής Κρήτης, που εδρεύει στον Παζινό Ακρωτηρίου Χανίων με Αριθμό  Φορολογι-
κού Μητρώου (Α.Φ.Μ.) 090153025 νομίμως εκπροσωπούμενο από τον 
…………………………………………..……  (στο εξής η «Αναθέτουσα Αρχή»)   
 
2.Ο/η ……. (σε περίπτωση φυσικού προσώπου/ ατομικής επιχείρησης) ή το νομικό πρόσω-
πο...........με την επωνυμία ………….και με το διακριτικό τίτλο «..........................», που εδρεύει 
...................................... (. ΑΦΜ:....................., ΔΟΥ: ................., Τ.Κ. ...................., νομίμως εκπρο-
σωπούμενο (μόνο για νομικά πρόσωπα) από τον ......................................... (στο εξής ο «Ανάδο-
χος») 
 
συμφώνησαν και αποδέχτηκαν αμοιβαία τα παρακάτω: 
 

Άρθρο 1 
Αντικείμενο 

 
1.1. Η παρούσα σύμβαση υπογράφεται σε εκτέλεση της Φ.600.163/……../…………/Σ……./……….. 
25/ΠΒΚ/Δ΄ΚΛ/ΔΠΣ/ΤΠ απόφασης του Δκτή του ΠΕΔΙΟΥ ΒΟΛΗΣ ΚΡΗΤΗΣ, ανάμεσα στην εταιρία 
…………….…………….  με ΑΦΜ ……………. που θα καλείται στο εξής «Ανάδοχος», και στο ΠΕΔΙΟ ΒΟ-
ΛΗΣ ΚΡΗΤΗΣ στο εξής «ΠΒΚ» και αντικείμενό της αποτελεί η παροχή υπηρεσιών φύλαξης εγκα-
ταστάσεων του ΠΒΚ στην περιοχή Περβολίτσα Ακρωτηρίου Χανίων, σύμφωνα με τους όρους της 
παρούσας. Βρίσκονται δε σε απόλυτη συμφωνία με την οικονομική προσφορά του αναδόχου. 
 
1.2    Η παροχή υπηρεσιών θα πραγματοποιηθεί σύμφωνα με τους όρους που περιέχονται στα 
έγγραφα της σύμβασης και την προσφορά του Αναδόχου. 

 
Άρθρο 2 

Χρηματοδότηση της σύμβασης 
 

2.1    Φορέας χρηματοδότησης της παρούσας σύμβασης είναι το ΠΒΚ. Η δαπάνη για την εν λόγω 
σύμβαση βαρύνει την με Κ.Α.: 9903 σχετική πίστωση του τακτικού προϋπολογισμού των οικονο-
μικών ετών 2026, 2027 και 2028 του Φορέα. 
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2.2   Για την παρούσα διαδικασία έχει εκδοθεί η απόφαση ανάληψης πολυετούς υποχρέωσης 
Φ.810/7/101879/Σ.617/7 Απρ 25/ΠΒΚ/Δ΄ΚΛ/ΔΠΡΟ (ΑΔΑΜ:25REQ016606943). 
 

Άρθρο 3 
Διάρκεια σύμβασης  

 
3.1. Η διάρκεια της παρούσας σύμβασης ορίζεται σε τρία (3) χρόνια, από 1 Ιαν 2026, χωρίς 
δυνατότητα παράτασης. 

 

3.2. Οι ακριβείς ημερομηνίες φύλαξης θα κοινοποιηθούν στον ανάδοχο είκοσι τέσσερις (24) ώ-
ρες νωρίτερα, δίχως να δικαιούνται οποιαδήποτε αποζημίωση εφόσον δεν παρασχεθούν για το 
σύνολο του χρονικού διαστήματος της σύμβασης. 
 

Άρθρο 4 
Υποχρεώσεις Αναδόχου 

 
Ο Ανάδοχος εγγυάται και δεσμεύεται ανέκκλητα  στην Αναθέτουσα Αρχή ότι :  
 
4.1.  Τηρεί και θα εξακολουθήσει να τηρεί κατά την εκτέλεση της παρούσας σύμβασης τις υπο-
χρεώσεις του που απορρέουν από τις διατάξεις της περιβαλλοντικής, κοινωνικοασφαλιστικής και 
εργατικής νομοθεσίας, που έχουν θεσπιστεί με το δίκαιο της Ένωσης, το εθνικό δίκαιο, συλλογι-
κές συμβάσεις ή διεθνείς διατάξεις περιβαλλοντικού, κοινωνικού και εργατικού δικαίου, οι οποί-
ες απαριθμούνται στο Παράρτημα Χ του Προσαρτήματος Α’(και  του ν. 4412/2016) και της νομο-
θεσίας περί υγείας και ασφάλειας των εργαζομένων και πρόληψης το επαγγελματικού κινδύνου. 
Η τήρηση των εν λόγω υποχρεώσεων ελέγχεται και βεβαιώνεται από τα όργανα που επιβλέπουν 
την εκτέλεση της παρούσας σύμβασης και τις αρμόδιες δημόσιες αρχές και υπηρεσίες που ενερ-
γούν εντός των ορίων της ευθύνης και της αρμοδιότητάς τους. 
 
4.2. Θα ενεργεί σύμφωνα με το Νόμο και με την παρούσα, ότι θα λαμβάνει τα κατάλληλα μέτρα 
για να διασφαλίσει την ομαλή και προσήκουσα εκτέλεση της παρούσας σύμφωνα με τα Έγγραφα 
της Σύμβασης και ότι δεν θα ενεργήσει αθέμιτα, παράνομα ή καταχρηστικά καθ  ́όλη τη διάρκεια 
της εκτέλεσης της παρούσας, σύμφωνα με τη ρήτρα ακεραιότητας που επισυνάπτεται στην πα-
ρούσα και αποτελεί αναπόσπαστο τμήμα της. 
 
4.3. Καθ΄όλη τη διάρκεια της σύμβασης, θα συνεργάζεται στενά με την Αναθέτουσα Αρχή, υπο-
χρεούται δε να λαμβάνει υπόψη του οποιεσδήποτε παρατηρήσεις της σχετικά με την εκτέλεση 
της σύμβασης 
 
4.4. Κατά την εκτέλεση της σύμβασης ο ανάδοχος τηρεί τις υποχρεώσεις που απορρέουν από 
τους όρους του Παραρτήματος ΙΙ της παρούσας. 
 
4.5.  Ο ανάδοχος οφείλει να παραδίδει κατάσταση με το προσωπικό που θα απασχοληθεί πριν 
την ανάληψη της υπηρεσίας. 
 
4.6.   Ο ανάδοχος οφείλει να προσλαμβάνει προσωπικό που να πληροί τα κάτωθι: 
 
 4.6.1.   Να έχει συμπληρώσει το 18ο έτος της ηλικίας του. 
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 4.6.2.   Να είναι ελληνικής ιθαγένειας. 
 
 4.6.3.   Να κατέχει τις απαιτούμενες από το Νόμο άδειες εργασίας (Α΄ Κατηγορίας), οι ο-
ποίες και θα υποβληθούν στο ΠΒΚ πριν την πρώτη φορά απασχόλησής του. 
 
 4.6.4.   Να μην έχει καταδικασθεί αμετάκλητα σε οποιαδήποτε ποινή για τα εγκλήματα 
ανυποταξίας, λιποταξίας, προσβολών του πολιτεύματος, προδοσίας της Χώρας, προσβολών κατά 
της ελεύθερης άσκησης των πολιτικών δικαιωμάτων, προσβολών κατά της πολιτειακής εξουσίας, 
κατά της γενετήσιας ελευθερίας και οικονομικής εκμετάλλευσης της γενετήσιας ζωής, εγκλημα-
τικής οργάνωσης, τρομοκρατικών πράξεων, παραχάραξης, κιβδηλείας, πλαστογραφίας, απιστίας 
περί την υπηρεσία, παραβίασης του απορρήτου των τηλεφωνημάτων και της προφορικής συνο-
μιλίας, κλοπής, υπεξαίρεσης, εκβίασης, απάτης, απιστίας, δωροδοκίας ή δωροληψίας, καταπίε-
σης, ναρκωτικών, ζωοκλοπής, λαθρεμπορίας και περί όπλων και εκρηκτικών υλών, ανεξάρτητα 
αν η καταδίκη αυτή αναγράφεται ή όχι στο ποινικό μητρώο του αιτούντος. 
 
 4.6.5.   Να μην έχει στερηθεί των πολιτικών δικαιωμάτων του, έστω και εάν έχει λήξει ο 
χρόνος που ορίσθηκε για τη στέρησή τους. 
 
 4.6.6.    Να μην τελεί υπό δικαστική συμπαράσταση, 
 
 4.6.7.    Να μην έχει απολυθεί από δημόσια υπηρεσία για πειθαρχικό παράπτωμα σχετικό 
με τα αδικήματα της παραγράφου 3.2.4. 
 
 4.6.8.     Να μην είναι κατασκευαστής ή έμπορος όπλων, πυρομαχικών ή εκρηκτικών υλών. 
 
 4.6.9.     Να μην πάσχει από οποιασδήποτε μορφής ψυχικής νόσου και να μην είναι χρή-
στης ναρκωτικών ουσιών. 
 
4.7.   Ο ανάδοχος είναι υπεύθυνος έναντι του ΠΒΚ για την εν γένει καλή και ομοιόμορφη εμφά-
νιση του υπαγόμενου σ’αυτόν προσωπικού. Επίσης, η ενδυμασία – εξόπλισμός τους πρέπει να 
είναι σύμφωνη με την νομοθεσία περί Υγιεινής και Ασφάλειας των εργαζομένων. Το προσωπικό 
φύλαξης, με μέριμνα και με έξοδα του αναδόχου, θα φέρει στολή με τα διακριτικά του. 
 
4.8. Ο ανάδοχος αναλαμβάνει την πλήρη ευθύνη για ατυχήματα που θα προκληθούν σε προ-
σωπικό δικό του, της Υπηρεσίας ή τρίτο, εάν διαπιστωθεί υπαιτιότητα του λόγω λανθασμένου 
χειρισμού, που είχε ως αποτέλεσμα, θάνατο, τραυματισμό, πρόκληση υλικών ζημιών και έχει την 
ευθύνη της πλήρους αποκατάστασης των παραπάνω, χωρίς καμία απαίτηση από το ΠΒΚ. 
 
4.9. Ο ανάδοχος υποχρεούται να εξασφαλίζει στο προσωπικό του όλα τα μέσα εργασίας καθώς 
και τη μεταφορά αυτού από και προς του χώρους εργασίας του ΠΒΚ. 
 
4.10. Το ΠΒΚ δικαιούται να διατάξει την αντικατάσταση και την άμεση αποπομπή των απείθαρ-
χων ή ακατάλληλων ιδιωτών. Ο ανάδοχος είναι υπεύθυνος για τις από δόλο ή αμέλεια πράξεις 
του προσωπικού του κατά την εκτέλεση της εργασίας του. 
 
4.11. Ο ανάδοχος και το προσωπικό που υπάγεται σε αυτόν δεν έχει κανένα δικαίωμα να χρησι-
μοποιήσει τους χώρους και τις εγκαταστάσεις του ΠΒΚ κατά οποιονδήποτε τρόπο για προσωπικό 
του όφελος πέραν της παρούσης συμβάσεως. 
 
4.12. Το προσωπικό με ευθύνη του αναδόχου να πληροί τις εκ’ του ν.3707/2008 απαιτήσεις, 
ήτοι να είναι κατάλληλα εκπαιδευμένο στα καθήκοντα φύλαξης, να φέρει τον προβλεπόμενο 
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εξοπλισμό – στολή καθώς και να έχει τις απαραίτητες γνώσεις σε θέματα που έχουν σχέση με την 
πυρασφάλεια, πυρόσβεση. 
 
 4.13. Ο ανάδοχος τηρεί και θα εξακολουθεί να τηρεί κατά τη διάρκεια της σύμβασης τις 
υποχρεώσεις που απορρέουν από τις διατάξεις της κοινωνικοασφαλιστικής και εργατικής νομο-
θεσίας, του κοινωνικού και εργατικού δικαίου οι οποίες απαριθμούνται στο Παράρτημα Χ του 
προσαρτήματος Α του ν.4412/16. 

 
Άρθρο 5 

Περιγραφή Υπηρεσιών 
 

Όπως Παράρτημα «Ι» της παρούσας. 
 

Άρθρο 6 
Αμοιβή – Τρόπος πληρωμής 

 
6.1. Το συνολικό συμβατικό τίμημα ανέρχεται στο ποσό των ………………… ευρώ (………………. €), 
άνευ ΦΠΑ ( συμπεριλαμβανομένης της δυνατότητας παράτασης). Επιμέρους κόστος των παρε-
χόμενων υπηρεσιών όπως παρακάτω:  
 

Α/
Α 

ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ ΜΟΝΑΔΑ ΜΕΤΡΗΣΗΣ 

ΚΟΣΤΟΣ (ΣΕ ΕΥΡΩ, ΧΩΡΙΣ ΦΠΑ) ΠΑΡΕΧΟΜΕΝΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 

ΚΑΘΗΜΕΡΙΝΗΣ ΑΡΓΙΑΣ 

ΗΜΕΡΗΣΙΑ 
ΕΡΓΑΣΙΑ 

ΝΥΧΤΕΡΙΝΗ 
ΕΡΓΑΣΙΑ 

ΗΜΕΡΗΣΙΑ 
ΕΡΓΑΣΙΑ 

ΝΥΧΤΕΡΙΝΗ 
ΕΡΓΑΣΙΑ 

1 
Αριθμός εργαζομέ-
νων ανά 24ωρο 

Άτομα/24ωρο 2 1 2 1 

2 
Ώρες εργασίας των 
3 εργαζομένων ανά 
24ωρο 

Ώρες/24ωρο 16 8 16 8 

3 

Προβλεπόμενο η-
μερομίσθιο εργα-
ζομένων (βάσει της 
συλλογικής σύμβα-
σης εργασίας που 
υπάγονται) 

Ευρώ/8ωρη εργασία (≥39,30) (≥49,12) (≥68,77) (≥79,80) 

4 

Ύψος του προϋπο-
λογισμένου ποσού 
που αφορά τις πά-
σης φύσεως νόμι-
μες αποδοχές εργα-
ζομένου ανά 8ωρο 

Ευρώ/8ωρη εργασία     

5 

Ύψος ασφαλιστικών 
εισφορών με βάση 
τα προϋπολογισθέ-
ντα ποσά εργαζο-
μένου ανά 8ωρο  

Ευρώ/εργαζόμενο/8ωρη 
εργασία 

    

6 
Εργολαβικό κέρδος 
ανά εργαζόμενο και 
ανά 8ωρο 

Ευρώ/εργαζόμενο/8ωρη 
εργασία 

    

7 
Διοικητικό κόστος 
παροχής υπηρε-

Ευρώ/εργαζόμενο/8ωρη 
εργασία 
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Α/
Α 

ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ ΜΟΝΑΔΑ ΜΕΤΡΗΣΗΣ 

ΚΟΣΤΟΣ (ΣΕ ΕΥΡΩ, ΧΩΡΙΣ ΦΠΑ) ΠΑΡΕΧΟΜΕΝΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 

ΚΑΘΗΜΕΡΙΝΗΣ ΑΡΓΙΑΣ 

ΗΜΕΡΗΣΙΑ 
ΕΡΓΑΣΙΑ 

ΝΥΧΤΕΡΙΝΗ 
ΕΡΓΑΣΙΑ 

ΗΜΕΡΗΣΙΑ 
ΕΡΓΑΣΙΑ 

ΝΥΧΤΕΡΙΝΗ 
ΕΡΓΑΣΙΑ 

σιών ανά εργαζό-
μενο και ανά 
8ωρο(τραπεζικά 
έξοδα, ιατρός, τε-
χνικός εργασίας, 
ένδυση κλπ) 

8 

Κόστος παροχής 
των Υπηρεσίες φύ-
λαξης ανά εργαζό-
μενο και ανά 8ωρο 

Ευρώ/εργαζόμενο/8ωρη 
εργασία 

    

9 

Κόστος παροχής 
των Υπηρεσίες φύ-
λαξης 3 εργαζομέ-
νων ανά 24ωρο  

Ευ-
ρώ/3εργαζομένους/24ω

ρο 
  

10 
Απαιτούμενα 
24ωρα/έτος 

24ωρα/έτος 37 8 

11 
Κόστος παροχής 
των Υπηρεσίες φύ-
λαξης/έτος  

Ευρώ/έτος  

12 
Συνολικό Κόστος 
παροχής των Υπη-
ρεσίες φύλαξης 

Ευρώ/συνολική διάρ-
κεια σύμβασης 

 

 
 
6.2.   Το συνολικό συμβατικό τίμημα είναι το μέγιστο δυνατό ποσό που δύναται να αναλωθεί 
από την Α.Α. αναλόγως των αναγκών της δίχως ο ανάδοχος να δικαιούται οποιαδήποτε αποζη-
μίωση αν δεν αναλωθεί στο σύνολό του.  
 
6.3.   Οι κατ’ εκτίμηση ανάγκες παροχής υπηρεσιών φύλαξης της παρούσας σύμβασης ανέρχο-
νται σε σαράντα μία (45) ημέρες (24ωρα). Οι υπόψη ανάγκες είναι ενδεικτικές όπως προέκυψαν 
από απολογιστικά στοιχεία προηγούμενων ετών και ο ανάδοχος δεν δικαιούται οποιαδήποτε 
αποζημίωση σε περίπτωση που δεν απαιτηθεί η παροχή των υπηρεσιών του τις ως άνω ημέρες 
φύλαξης ή και καθόλου από την Αναθέτουσα Αρχή κατά τη διάρκεια της σύμβασης.  
 
6.4.   Η πληρωμή του αναδόχου θα πραγματοποιηθεί μετά την οριστική παραλαβή των υπηρε-
σιών και, με την προσκόμιση των νομίμων παραστατικών και δικαιολογητικών που προβλέπονται 
από τις διατάξεις του άρθρου 200 παρ. 4 του ν. 4412/2016, ήτοι: 
  
 α. Ηλεκτρονικό Τιμολόγιο παροχής υπηρεσιών. 
 
 β. Πρωτόκολλο οριστικής παραλαβής από την επιτροπή παρακολούθησης της σύμβα-
σης (Εκδίδεται από το ΠΒΚ). 
 
 γ. Πιστοποιητικό φορολογικής ενημερότητας (για είσπραξη χρημάτων από φορείς της 
Κεντρικής Κυβέρνησης). 
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 δ. Βεβαίωση ασφαλιστικής ενημερότητας (για είσπραξη εκκαθαρισμένων απαιτήσεων 
από το Δημόσιο – για μη οφειλή για το προσωπικό, για τον εργοδότη και για συνεργαζόμενη στε-
γασμένη επιχείρηση). 
  
 ε.  Νόμιμο παραστατικό στο οποίο να αναγράφονται η επωνυμία του Προμηθευτή και 
το IBAN στο οποίο θα γίνει η κατάθεση του χρηματικού ποσού του συμβατικού κόστους.  
 
 στ. VOUCHER (Εκδίδεται από το ΠΒΚ). 
 
 ζ. Μηνιαία ΑΠΔ για το απασχολούμενο προσωπικό του, συνοδευόμενη από το Αντί-
γραφο Αποδεικτικού Υποβολής της από τον e-ΕΦΚΑ. 
 
6.3. Τα τιμολόγια απαλλάσσονται από ΦΠΑ, σύμφωνα με την υπ’ αριθμ. Π. 4056/3029/17-6-87 
Απόφαση του Υπουργείου Οικονομικών/Υπηρεσία ΦΠΑ και το άρθρο 32 του ν.5144/2024. Επι-
βαρύνονται μόνο με Φ.Ε. 8% για την παροχή υπηρεσιών. 
 
6.4. Η διακίνηση – παραλαβή και διαχείριση των τιμολογίων παροχής υπηρεσιών του αναδόχου, 
θα γίνεται υποχρεωτικά ηλεκτρονικά σύμφωνα με την κείμενη νομοθεσία [ν. 4601/2019 και την 
με αριθμό 52445 ΕΞ 2023 (ΦΕΚ 2385/Β/12.04.2023)]. Στα πεδία του Ηλεκτρονικού Τιμολογίου 
(ΗΤ) «Αναθέτουσα Αρχή – Πλήρες Όνομα Αγοραστή» (Πεδίο ΗΤ: ΒΤ-44) θα πρέπει να 
καταχωρείται η τιμή «ΠΕΔΙΟ ΒΟΛΗΣ ΚΡΗΤΗΣ (ΠΒΚ)» , στο πεδίο «Κωδικός Αναθέτουσας Αρχής 
(Πεδίο ΗΤ:ΒΤ-46) θα καταχωρείται ο κωδικός ΑΑΗΤ «1011.2010000000.0002», στο πεδίο «CPV» 
θα πρέπει να καταχωρείται η τιμή «79713000-5», στο πεδίο «ΑΔΑΜ» θα καταχωρείται η τιμή 
«25SYMV………………….» (συμπληρώνεται έπειτα από τη σύναψη της σύμβασης) και στο πεδίο 
«ΑΑΥ» θα καταχωρείται η τιμή «25REQ016606943» 
 
6.5. Η πληρωμή του συμβατικού τιμήματος θα γίνεται με την προσκόμιση από τον Ανάδοχο των 
νομίμων παραστατικών και δικαιολογητικών της παρ 6.2 καθώς και κάθε άλλου δικαιολογητικού 
που τυχόν ήθελε ζητηθεί από τις αρμόδιες υπηρεσίες που διενεργούν τον έλεγχο και την πληρω-
μή.  
 
6.6. Toν Ανάδοχο βαρύνουν οι υπέρ τρίτων κρατήσεις, έξοδα μεταφοράς, φόροι, εργατικό κόστος 
ως και κάθε άλλη επιβάρυνση, σύμφωνα με την κείμενη νομοθεσία, μη συμπεριλαμβανομένου 
Φ.Π.Α., για την παράδοση των  υπηρεσιών στον τόπο και με τον τρόπο που προβλέπεται στα έγ-
γραφα της Σύμβασης. 
 
6.7. Όλα τα δικαιολογητικά του χρηματικού εντάλματος (πρωτόκολλα ποσοτικής και ποιοτικής 
παραλαβής κλπ.) ελέγχονται από την αρμόδια υπηρεσία ελέγχου της αναθέτουσας αρχής. Για την 
έκδοση χρηματικού εντάλματος ο ανάδοχος πρέπει να προσκομίσει το αντίστοιχο τιμολόγιο ε-
ντός προθεσμίας τριάντα (30) ημερών από την ημερομηνία έκδοσης πρωτοκόλλου ποσοτικής και 
ποιοτικής παραλαβής. 
 

Άρθρο 7 
Αναπροσαρμογή τιμής 

 
7.1.   Η τιμή (επιμέρους κόστη παρεχόμενων υπηρεσιών και συνολικό κόστος): 
 
         7.1.1.   Αναπροσαρμόζεται υποχρεωτικά, μόνο στη περίπτωση αύξησης του κατώτατου μι-
σθού εργαζομένου σε σχέση με αυτόν που ίσχυε κατά την καταληκτική ημερομηνία υποβολής 
των προσφορών υπό τους περιορισμούς του άρθρου 132 και κατόπιν αιτιολογημένου αιτήματος 
του αναδόχου. 
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Ειδικότερα η τιμή δύναται να αναπροσαρμόζεται σύμφωνα με τον τύπο:  
 
T = Tπροσφοράς X (1+α) 
 
Όπου α = το ποσοστό αύξησης του κατώτατου μισθού εργαζομένου σε σχέση με αυτόν που ίσχυε 
κατά την καταληκτική ημερομηνία υποβολής των προσφορών,  
 
Τπροσφοράς = η τιμή της οικονομικής προσφοράς του αναδόχου της σύμβασης και 
 
Τ = η αναπροσαρμοσμένη τιμή 
 
7.2.   Η αναπροσαρμογή της τιμής εφαρμόζεται μόνο αν η αναθέτουσα αρχή διαθέτει τις απαραί-
τητες πιστώσεις για την εφαρμογή της. 
 
7.3.   Η αναθέτουσα αρχή στο πλαίσιο τήρησης των κανόνων του διοικητικού δικαίου διατηρεί το 
δικαίωμα να εφαρμόσει αναλόγως τη ρήτρα αναπροσαρμογής με αναπροσαρμογή (αύξηση) της 
μηνιαίας αμοιβής των παρεχόμενων  υπηρεσιών και με παράλληλη και ανάλογη μείωση της 
διάρκειας της σύμβασης ή του όγκου (ημέρες – ώρες παροχής – αριθμός εργαζομένων) των πα-
ρεχόμενων υπηρεσιών προκειμένου να είναι επαρκείς οι διατιθέμενες πιστώσεις που προκύ-
πτουν από την υφιστάμενη νομική δέσμευση του ΠΒΚ χωρίς ο ανάδοχος να δικαιούται οποιαδή-
ποτε αποζημίωση. 
 

Άρθρο 8 
Τμηματικές/ενδιάμεσες προθεσμίες-Παραλαβή αντικειμένου-Χρόνος και τρόπος παροχής υπη-

ρεσιών 
 
8.1. Ο Ανάδοχος υποχρεούται να παρέχει τις υπηρεσίες του στο χρονικό διάστημα και με τον 
τρόπο που καθορίζεται στο Παράρτημα ΙΙ της Παρούσας. 
 
8.2. Η όλη εργασία θα υπόκειται στην παρακολούθηση της καλής εκτέλεσης της σύμβασης, από 
εκπροσώπους που θα οριστούν από το ΠΒΚ (Επιτροπή Ελέγχου Παραλαβής) και τη Δνση Παροχής 
Υπηρεσιών του ΠΒΚ. Παρατηρήσεις των μελών της επιτροπής σχετικά με τον τρόπο εκτέλεσης 
των υπηρεσιών θα γίνονται υποχρεωτικά δεκτές από τον Ανάδοχο. 
 
8.3. Αν παρέλθει χρονικό διάστημα μεγαλύτερο των τριάντα (30) ημερών από την ημερομηνία 
υποβολής του παραδοτέου από τον Ανάδοχο και δεν έχει εκδοθεί από την επιτροπή πρωτόκολλο 
παραλαβής, θεωρείται ότι η παραλαβή έχει συντελεσθεί αυτοδίκαια. 

Ανεξάρτητα από την ως άνω οριζόμενη αυτοδίκαιη παραλαβή και την πληρωμή του Αναδόχου, 
πραγματοποιούνται οι προβλεπόμενοι από την παρούσα έλεγχοι από επιτροπή που συγκροτείται 
με απόφαση της Αναθέτουσας Αρχής, στην οποία δεν μπορεί να συμμετέχουν ο πρόεδρος και τα 
μέλη της αρχικής επιτροπής, η οποία δεν πραγματοποίησε την παραλαβή στον προβλεπόμενο 
από την παρούσα σύμβαση χρόνο. Η παραπάνω επιτροπή παραλαβής προβαίνει σε όλες τις δια-
δικασίες παραλαβής που προβλέπονται από το παρόν άρθρο και το άρθρο 219 του ν. 4412/2016 
και συντάσσει τα σχετικά πρωτόκολλα.  
 

Άρθρο 9 
Απόρριψη υπηρεσιών-παραδοτέων –Αντικατάσταση 

 
9.1  Σε περίπτωση οριστικής απόρριψης ολόκληρου ή μέρους των παρεχόμενων υπηρεσιών ή 
/και παραδοτέων με έκπτωση επί της συμβατικής αξίας, με απόφαση της αναθέτουσας αρχής 
μπορεί να εγκρίνεται αντικατάσταση των υπηρεσιών ή/και παραδοτέων αυτών με άλλα, που να 
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είναι σύμφωνα με τους όρους της σύμβασης, μέσα σε τακτή προθεσμία που ορίζεται από την 
απόφαση αυτή. Αν η αντικατάσταση γίνεται μετά τη λήξη της συνολικής διάρκειας της σύμβασης, 
η προθεσμία που ορίζεται για την αντικατάσταση δεν μπορεί να είναι μεγαλύτερη του 25% της 
συνολικής διάρκειας της σύμβασης, ο δε ανάδοχος υπόκειται σε ποινικές ρήτρες, σύμφωνα με το 
άρθρο 218 του ν. 4412/2016, λόγω εκπρόθεσμης παράδοσης. 

9.2  Αν ο ανάδοχος δεν αντικαταστήσει τις υπηρεσίες ή/και τα παραδοτέα που απορρίφθηκαν 
μέσα στην προθεσμία που του τάχθηκε και εφόσον έχει λήξει η συνολική διάρκεια, κηρύσσεται 
έκπτωτος και υπόκειται στις προβλεπόμενες κυρώσεις 
 

Άρθρο 10 
Κήρυξη οικονομικού φορέα εκπτώτου –Κυρώσεις 

 
10.1.   Ο ανάδοχος, με την επιφύλαξη της συνδρομής λόγων ανωτέρας βίας, κηρύσσεται υπο-
χρεωτικά έκπτωτος από τη σύμβαση και από κάθε δικαίωμα που απορρέει από αυτήν:   
 
α)    στην περίπτωση που δεν εκπληρώσει τις υποχρεώσεις του που απορρέουν από τη σύμβαση 
ή/και δεν συμμορφωθεί με τις σχετικές γραπτές εντολές της υπηρεσίας, που είναι σύμφωνες με 
τη σύμβαση ή τις κείμενες διατάξεις, εντός του συμφωνημένου χρόνου εκτέλεσης της σύμβασης, 

β)   εφόσον δεν παράσχει τις υπηρεσίες ή δεν υποβάλει τα παραδοτέα ή δεν προβεί στην αντικα-
τάστασή τους μέσα στον συμβατικό χρόνο ή στον χρόνο παράτασης που του δοθεί, σύμφωνα με 
τα όσα προβλέπονται στο άρθρο 217 του ν.4412/16 περί διάρκειας σύμβασης παροχής υπηρεσί-
ας. 

Στην περίπτωση συνδρομής λόγου έκπτωσης του αναδόχου από τη σύμβαση κατά την ως άνω 
περίπτωση (β), η αναθέτουσα αρχή κοινοποιεί στον ανάδοχο ειδική όχληση, η οποία μνημονεύει 
τις διατάξεις του άρθρου 203 του ν. 4412/2016  και περιλαμβάνει συγκεκριμένη περιγραφή των 
ενεργειών στις οποίες οφείλει να προβεί ο ανάδοχος, προκειμένου να συμμορφωθεί, μέσα σε 
προθεσμία που θα ορίσει η Α.Α. από την κοινοποίηση της ανωτέρω όχλησης. Αν η προθεσμία, 
που τεθεί με την ειδική όχληση, παρέλθει, χωρίς ο ανάδοχος να συμμορφωθεί, κηρύσσεται έκ-
πτωτος μέσα σε προθεσμία τριάντα (30) ημερών από την άπρακτη πάροδο της προθεσμίας συμ-
μόρφωσης. 

10.2   Ο ανάδοχος δεν κηρύσσεται έκπτωτος για λόγους που αφορούν σε υπαιτιότητα του φορέα 
εκτέλεσης της σύμβασης ή αν συντρέχουν λόγοι ανωτέρας βίας. 

10.3   Αν οι υπηρεσίες παρασχεθούν από υπαιτιότητα του αναδόχου μετά τη λήξη της διάρκειας 
της σύμβασης και μέχρι λήξης του χρόνου της παράτασης που χορηγήθηκε, επιβάλλονται εις βά-
ρος του ποινικές ρήτρες, με αιτιολογημένη απόφαση της αναθέτουσας αρχής.  
 
Ποινικές ρήτρες μπορεί να επιβάλλονται και σε άλλες περιπτώσεις πλημμελούς εκτέλεσης των 
όρων της σύμβασης, σύμφωνα με την  περ. (δ) της παρούσας παραγράφου.  
 

Οι ποινικές ρήτρες υπολογίζονται ως εξής: 

α)  για καθυστέρηση που περιορίζεται σε χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει το 50% της προ-
βλεπόμενης συνολικής διάρκειας της σύμβασης ή σε περίπτωση τμηματικών/ενδιαμέσων προ-
θεσμιών της αντίστοιχης προθεσμίας επιβάλλεται ποινική ρήτρα 2,5% επί της συμβατικής αξίας 
χωρίς ΦΠΑ των υπηρεσιών που παρασχέθηκαν εκπρόθεσμα, 

β)  για καθυστέρηση που υπερβαίνει το 50% επιβάλλεται ποινική ρήτρα 5% χωρίς ΦΠΑ επί της 
συμβατικής αξίας των υπηρεσιών που παρασχέθηκαν εκπρόθεσμα, 

γ)  οι ποινικές ρήτρες για υπέρβαση των τμηματικών προθεσμιών είναι ανεξάρτητες από τις επι-
βαλλόμενες για υπέρβαση της συνολικής διάρκειας της σύμβασης και δύνανται να ανακαλούνται 
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με αιτιολογημένη απόφαση της αναθέτουσας αρχής, αν οι υπηρεσίες που αφορούν στις ως άνω 
τμηματικές προθεσμίες παρασχεθούν μέσα στη συνολική της διάρκεια και τις εγκεκριμένες πα-
ρατάσεις αυτής και με την προϋπόθεση ότι το σύνολο της σύμβασης έχει εκτελεστεί πλήρως, 

δ) Σε περίπτωση παραβάσεων του αναδόχου οποιασδήποτε εκ των λοιπών συμβατικών υποχρε-
ώσεών το, το ΠΒΚ δύναται κατόπιν σχετικής εισήγησης της επιτροπής παρακολούθησης της σύμ-
βασης, να επιβάλει χρηματικό πρόστιμο ύψους τριακοσίων (300€) ευρώ, αφού έχει προηγηθεί 
αντίστοιχη έγγραφη σύσταση. Σε περίπτωση επανάληψης της συμβατικής παρέκκλισης εκ μέ-
ρους του αναδόχου, για την οποία του έχει ήδη επιβληθεί ποινή σύμφωνα με τα παραπάνω, το 
χρηματική πρόστιμο θα προσαυξάνεται επιπλέον σε ποσοστό 50%. Νέα ταυτόσημη συμβατική 
παρέκκλιση ή συσσώρευση περισσοτέρων των τριών (3) διαφορετικών παρεκκλίσεων για τις ο-
ποίες είτε έχει γίνει σύσταση ή και έχει επιβληθεί πρόστιμο κατά τα ανωτέρω, θα επάγεται κατά 
την κρίση του ΠΒΚ, έκπτωση του αναδόχου.  
 
Το ποσό των ποινικών ρητρών αφαιρείται/συμψηφίζεται από/με την αμοιβή του αναδόχου.  
 
Η επιβολή ποινικών ρητρών δεν στερεί από την αναθέτουσα αρχή το δικαίωμα να κηρύξει τον 
ανάδοχο έκπτωτο. 
 
Σε περίπτωση ένωσης οικονομικών φορέων, το πρόστιμο και οι τόκοι επιβάλλονται αναλόγως σε 
όλα τα μέλη της ένωσης. 

 
Άρθρο 11 

Τροποποίηση σύμβασης κατά τη διάρκειά της 
 
Η παρούσα σύμβαση μπορεί να τροποποιείται κατά τη διάρκειά της, χωρίς να απαιτείται νέα 
διαδικασία σύναψης σύμβασης, μόνο σύμφωνα με τους όρους και τις προϋποθέσεις του άρθρου 
132  του ν.4412/16 και κατόπιν γνωμοδότησης της Επιτροπής της περ. β της παρ. 11 του άρθρου 
221 του ν.4412/16. 
 

Άρθρο 12 
Ανωτέρα Βία 

 
12.1. Τα συμβαλλόμενα μέρη δεν ευθύνονται για τη μη εκπλήρωση των συμβατικών τους 
υποχρεώσεων, στο μέτρο που η αδυναμία εκπλήρωσης οφείλεται σε περιστατικά ανωτέρας βίας.  
 
12.2. Ο Ανάδοχος, επικαλούμενος υπαγωγή της αδυναμίας εκπλήρωσης υποχρεώσεών του σε 
γεγονός που εμπίπτει στην έννοια της ανωτέρας βίας, οφείλει να γνωστοποιήσει και επικαλεσθεί 
προς την Αναθέτουσα Αρχή τους σχετικούς λόγους και περιστατικά εντός αποσβεστικής 
προθεσμίας είκοσι (20) ημερών από τότε που συνέβησαν, προσκομίζοντας τα απαραίτητα 
αποδεικτικά στοιχεία. Η Αναθέτουσα Αρχή αποφασίζει μετά από γνωμοδότηση του αρμόδιου για 
αυτό οργάνου.  
 
Μόνο η έγγραφη αναγνώριση από την Αναθέτουσα Αρχή της ανώτερης βίας που επικαλείται ο 
Ανάδοχος τον απαλλάσσει από τις συνέπειες της εκπρόθεσμης ή μη κατάλληλα εκπλήρωσης της 
υπηρεσίας. 
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Άρθρο 13 

Ολοκλήρωση συμβατικού αντικειμένου 
 

Η σύμβαση θεωρείται ότι έχει ολοκληρωθεί, όταν παραληφθούν οριστικά, ποσοτικά και ποιοτικά 
οι υπηρεσίες, όταν αποπληρωθεί το συμβατικό τίμημα και εκπληρωθούν και οι τυχόν λοιπές 
συμβατικές ή νόμιμες υποχρεώσεις και από τα δύο συμβαλλόμενα μέρη στη σύμβαση.  

 
Άρθρο 14 

Δικαίωμα μονομερούς λύσης της σύμβασης 
 

13. 1 Η Αναθέτουσα Αρχή μπορεί, με τις προϋποθέσεις που ορίζουν οι κείμενες διατάξεις, να 
καταγγείλει τη σύμβαση κατά τη διάρκεια της εκτέλεσής της, εφόσον: 

α) η σύμβαση έχει υποστεί ουσιώδη τροποποίηση, κατά την έννοια της παρ. 4 του άρθρου 132 
του ν. 4412/2016, που θα απαιτούσε νέα διαδικασία σύναψης σύμβασης  

β) η σύμβαση δεν έπρεπε να ανατεθεί στον ανάδοχο λόγω σοβαρής παραβίασης των 
υποχρεώσεων που υπέχει από τις Συνθήκες και την Οδηγία 2014/24/ΕΕ, η οποία έχει 
αναγνωριστεί με απόφαση του Δικαστηρίου της Ένωσης στο πλαίσιο διαδικασίας δυνάμει του 
άρθρου 258 της ΣΛΕΕ. 

γ) ο ανάδοχος καταδικαστεί αμετάκλητα, κατά τη διάρκεια εκτέλεσης της σύμβασης, για ένα από 
τα παρακάτω αδικήματα:   

(1) συμμετοχή σε εγκληματική οργάνωση, όπως αυτή ορίζεται στο άρθρο 2 της απόφασης-
πλαίσιο 2008/841/ΔΕΥ του Συμβουλίου της 24ης Οκτωβρίου 2008, για την καταπολέμηση του 
οργανωμένου εγκλήματος (ΕΕ L 300 της 11.11.2008 σ.42), και τα εγκλήματα του άρθρου 187 του 
Ποινικού Κώδικα (εγκληματική οργάνωση), 

(2) ενεργητική δωροδοκία, όπως ορίζεται στο άρθρο 3 της σύμβασης περί της καταπολέμησης 
της δωροδοκίας στην οποία ενέχονται υπάλληλοι των Ευρωπαϊκών Κοινοτήτων ή των κρατών-
μελών της Ένωσης (ΕΕ C 195 της 25.6.1997, σ. 1) και στην παρ. 1 του άρθρου 2 της απόφασης-
πλαίσιο 2003/568/ΔΕΥ του Συμβουλίου της 22ας Ιουλίου 2003, για την καταπολέμηση της 
δωροδοκίας στον ιδιωτικό τομέα (ΕΕ L 192 της 31.7.2003, σ. 54), καθώς και όπως ορίζεται στο 
εθνικό δίκαιο του οικονομικού φορέα, και τα εγκλήματα των άρθρων 159Α (δωροδοκία 
πολιτικών προσώπων), 236 (δωροδοκία υπαλλήλου), 237 παρ. 2-4 (δωροδοκία δικαστικών 
λειτουργών), 237Α παρ. 2 (εμπορία επιρροής – μεσάζοντες), 396 παρ. 2 (δωροδοκία στον 
ιδιωτικό τομέα) του Ποινικού Κώδικα, 

(3) απάτη εις βάρος των οικονομικών συμφερόντων της Ένωσης, κατά την έννοια των άρθρων 3 
και 4 της Οδηγίας (ΕΕ) 2017/1371 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου της 5ης Ι-
ουλίου 2017 σχετικά με την καταπολέμηση, μέσω του ποινικού δικαίου, της απάτης εις βάρος 
των οικονομικών συμφερόντων της Ένωσης (L 198/28.07.2017) και τα εγκλήματα των άρθρων 
159Α (δωροδοκία πολιτικών προσώπων), 216 (πλαστογραφία), 236 (δωροδοκία υπαλλήλου), 237 
παρ. 2-4 (δωροδοκία δικαστικών λειτουργών), 242 (ψευδής βεβαίωση, νόθευση κ.λπ.) 374 (δια-
κεκριμένη κλοπή), 375 (υπεξαίρεση), 386 (απάτη), 386Α (απάτη με υπολογιστή), 386Β (απάτη 
σχετική με τις επιχορηγήσεις), 390 (απιστία) του Ποινικού Κώδικα και των άρθρων 155 επ. του 
Εθνικού Τελωνειακού Κώδικα (ν. 2960/2001, Α’ 265), όταν αυτά στρέφονται κατά των οικονομι-
κών συμφερόντων της Ευρωπαϊκής Ένωσης ή συνδέονται με την προσβολή αυτών των συμφερό-
ντων, καθώς και τα εγκλήματα των άρθρων 23 (διασυνοριακή απάτη σχετικά με τον ΦΠΑ) και 24 
(επικουρικές διατάξεις για την ποινική προστασία των οικονομικών συμφερόντων της Ευρωπαϊ-
κής Ένωσης) του ν. 4689/2020 (Α’ 103),
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(4) τρομοκρατικά εγκλήματα ή εγκλήματα συνδεόμενα με τρομοκρατικές δραστηριότητες, όπως 
ορίζονται, αντιστοίχως, στα άρθρα 3-4 και 5-12 της Οδηγίας (ΕΕ) 2017/541 του Ευρωπαϊκού 
Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου της 15ης Μαρτίου 2017 για την καταπολέμηση της 
τρομοκρατίας και την αντικατάσταση της απόφασης-πλαισίου 2002/475/ΔΕΥ του Συμβουλίου και 
για την τροποποίηση της απόφασης 2005/671/ΔΕΥ του Συμβουλίου (ΕΕ L 88/31.03.2017) ή ηθική 
αυτουργία ή συνέργεια ή απόπειρα διάπραξης εγκλήματος, όπως ορίζονται στο άρθρο 14 αυτής, 
και τα εγκλήματα των άρθρων 187Α και 187Β του Ποινικού Κώδικα, καθώς και τα εγκλήματα των 
άρθρων 32-35 του ν. 4689/2020 (Α’103), 

(5) νομιμοποίηση εσόδων από παράνομες δραστηριότητες ή χρηματοδότηση της τρομοκρατίας, 
όπως αυτές ορίζονται στο άρθρο 1 της Οδηγίας (ΕΕ) 2015/849 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και 
του Συμβουλίου της 20ης Μαΐου 2015, σχετικά με την πρόληψη της χρησιμοποίησης του 
χρηματοπιστωτικού συστήματος για τη νομιμοποίηση εσόδων από παράνομες δραστηριότητες ή 
για τη χρηματοδότηση της τρομοκρατίας, την τροποποίηση του κανονισμού (ΕΕ) αριθμ. 648/2012 
του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, και την κατάργηση της οδηγίας 2005/60/ΕΚ 
του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου και της οδηγίας 2006/70/ΕΚ της Επιτροπής 
(ΕΕ L 141/05.06.2015) και τα εγκλήματα των άρθρων 2 και 39 του ν. 4557/2018 (Α’ 139),  

(6) παιδική εργασία και άλλες μορφές εμπορίας ανθρώπων, όπως ορίζονται στο άρθρο 2 της 
Οδηγίας 2011/36/ΕΕ του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου της 5ης Απριλίου 2011, 
για την πρόληψη και την καταπολέμηση της εμπορίας ανθρώπων και για την προστασία των 
θυμάτων της, καθώς και για την αντικατάσταση της απόφασης-πλαίσιο 2002/629/ΔΕΥ του 
Συμβουλίου (ΕΕ L 101 της 15.4.2011, σ. 1), και τα εγκλήματα του άρθρου 323Α του Ποινικού 
Κώδικα (εμπορία ανθρώπων).  

Ο οικονομικός φορέας αποκλείεται, επίσης, όταν το πρόσωπο εις βάρος του οποίου εκδόθηκε 
αμετάκλητη καταδικαστική απόφαση είναι μέλος του διοικητικού, διευθυντικού ή εποπτικού 
οργάνου του ή έχει εξουσία εκπροσώπησης, λήψης αποφάσεων ή ελέγχου σε αυτό. Η 
υποχρέωση του προηγούμενου εδαφίου αφορά:  

- στις περιπτώσεις εταιρειών περιορισμένης ευθύνης (Ε.Π.Ε.), ιδιωτικών κεφαλαιουχικών 
εταιρειών (Ι.Κ.Ε.) και προσωπικών εταιρειών (Ο.Ε. και Ε.Ε.) τους διαχειριστές. 

- στις περιπτώσεις ανωνύμων εταιρειών (Α.Ε.), τον διευθύνοντα Σύμβουλο, τα μέλη του Διοικητι-

κού Συμβουλίου, καθώς και τα πρόσωπα στα οποία με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου 

έχει ανατεθεί το σύνολο της διαχείρισης και εκπροσώπησης της εταιρείας. 

- στις περιπτώσεις Συνεταιρισμών, τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου. 

- σε όλες τις υπόλοιπες περιπτώσεις νομικών προσώπων, τον κατά περίπτωση  νόμιμο εκπρόσω-

πο. 

δ) ο ανάδοχος πτωχεύσει ή υπαχθεί σε διαδικασία ειδικής εκκαθάρισης ή τεθεί υπό αναγκαστική 
διαχείριση από εκκαθαριστή ή από το δικαστήριο ή υπαχθεί σε διαδικασία πτωχευτικού 
συμβιβασμού ή αναστείλει τις επιχειρηματικές του δραστηριότητες ή υπαχθεί σε διαδικασία 
εξυγίανσης και δεν τηρεί τους όρους αυτής ή εάν βρεθεί σε οποιαδήποτε ανάλογη κατάσταση, 
προκύπτουσα από παρόμοια διαδικασία, προβλεπόμενη σε εθνικές διατάξεις νόμου. Η 
αναθέτουσα αρχή μπορεί να μην καταγγείλει τη σύμβαση, υπό την προϋπόθεση ότι ο ανάδοχος 
ο οποίος θα βρεθεί σε μία εκ των καταστάσεων που αναφέρονται στην περίπτωση αυτή 
αποδεικνύει ότι είναι σε θέση να εκτελέσει τη σύμβαση, λαμβάνοντας υπόψη τις ισχύουσες 
διατάξεις και τα μέτρα για τη συνέχιση της επιχειρηματικής του λειτουργίας. 

ε) ο ανάδοχος παραβεί αποδεδειγμένα τις υποχρεώσεις του που απορρέουν από την δέσμευση 
ακεραιότητας του Παραρτήματος «Ι» της παρούσας. 
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Άρθρο 15 
Εφαρμοστέο Δίκαιο – Επίλυση Διαφορών 

 
15.1. Η παρούσα διέπεται από το Ελληνικό Δίκαιο, την κείμενη νομοθεσία και τις κατ’ εξουσιοδό-
τηση αυτής εκδοθείσες κανονιστικές πράξεις, όπως ισχύουν.   
 
15.2.   Ο ανάδοχος μπορεί κατά των αποφάσεων που επιβάλλουν σε βάρος του κυρώσεις, καθώς 
και κατ΄ εφαρμογή των συμβατικών όρων, να ασκήσει προσφυγή για λόγους νομιμότητας και 
ουσίας ενώπιον του φορέα που εκτελεί τη σύμβαση μέσα σε ανατρεπτική προθεσμία (30) ημε-
ρών από την ημερομηνία της κοινοποίησης ή της πλήρους γνώσης της σχετικής απόφασης. Η ε-
μπρόθεσμη άσκηση της προσφυγής αναστέλλει τις επιβαλλόμενες κυρώσεις. Επί της προσφυγής 
αποφασίζει το αρμοδίως αποφαινόμενο όργανο, ύστερα από γνωμοδότηση του προβλεπόμενου 
στο τελευταίο εδάφιο της περίπτωσης δ΄ της παραγράφου 11 του άρθρου 221   ν.4412/2016 ορ-
γάνου, εντός προθεσμίας τριάντα (30) ημερών από την άσκησή της, άλλως θεωρείται ως σιωπη-
ρώς απορριφθείσα. Κατά της απόφασης αυτής δεν χωρεί η άσκηση άλλης οποιασδήποτε φύσης 
διοικητικής προσφυγής. Αν κατά της απόφασης που επιβάλλει κυρώσεις δεν ασκηθεί εμπρόθε-
σμα η προσφυγή ή αν απορριφθεί αυτή από το αποφαινόμενο αρμοδίως όργανο, η απόφαση 
καθίσταται οριστική. Αν ασκηθεί εμπρόθεσμα προσφυγή, αναστέλλονται οι συνέπειες της από-
φασης μέχρι αυτή να οριστικοποιηθεί. 
 
15.3.  Κάθε διαφορά μεταξύ των συμβαλλόμενων μερών επιλύεται με την άσκηση προσφυγής ή 
αγωγής στο Διοικητικό Πρωτοδικείο της Περιφέρειας, στην οποία εκτελείται εκάστη σύμβαση, 
κατά τα ειδικότερα οριζόμενα στις παρ. 1 έως και 6 του άρθρου 205Α του ν. 4412/2016. Πριν από 
την άσκηση της προσφυγής στο Διοικητικό Πρωτοδικείο προηγείται υποχρεωτικά η τήρηση της 
ενδικοφανούς διαδικασίας που προβλέπεται στο άρθρο 205 του ν. 4412/2016, διαφορετικά η 
προσφυγή απορρίπτεται ως απαράδεκτη. Αν ο ανάδοχος της σύμβασης είναι κοινοπραξία, η 
προσφυγή ασκείται είτε από την ίδια είτε από όλα τα μέλη της. Δεν απαιτείται η τήρηση ενδικο-
φανούς διαδικασίας αν ασκείται από τον ενδιαφερόμενο αγωγή, στο δικόγραφο της οποίας δεν 
σωρεύεται αίτημα ακύρωσης ή τροποποίησης διοικητικής πράξης ή παράλειψης. 
 

Άρθρο 16 
Συμμόρφωση με τον Κανονισμο ΕΕ/2016/2019 και τον ν. 4624/2019 (Α 137) 

 
Τα αντισυμβαλλόμενα μέρη αναλαμβάνουν να τηρούν τις υποχρεώσεις που απορρέουν από την 
εφαρμογή του Κανονισμού (ΕΕ) 2016/679 για την προστασία των φυσικών προσώπων έναντι της 
επεξεργασίας των δεδομένων προσωπικού χαρακτήρα και για την ελεύθερη κυκλοφορία των 
δεδομένων αυτών και την κατάργηση της οδηγίας 95/46/ΕΚ (Γενικός Κανονισμός Προστασίας 
Δεδομένων / General Data Protection Regulation – GDPR) και του Ν. 4624/2019. Ειδικότερα: 

Α) Ως προς την επεξεργασία από την Αναθέτουσα Αρχή των προσωπικών δεδομένων του Αναδό-
χου συμπεριλαμβανομένων των προστηθέντων/συνεργατών/δανειζόντων εμπειρί-
α/υπεργολάβων του, ισχύουν τα παρακάτω: 

Ο Ανάδοχος συναινεί στο πλαίσιο της διαδικασίας εκτέλεσης της παρούσας δημόσιας σύμβασης 
και επιτρέπει στην Αναθέτουσα Αρχή να προβεί σε αναζήτηση-επιβεβαίωση όλων των αναγκαί-
ων δικαιολογητικών, καθώς και στην αναγκαία επεξεργασία και διατήρηση δεδομένων προσωπι-
κού χαρακτήρα και στην ανταλλαγή πληροφοριών με άλλες δημόσιες αρχές. 

Η Αναθέτουσα Αρχή αποθηκεύει και επεξεργάζεται τα στοιχεία προσωπικών δεδομένων του Α-
ναδόχου που είναι αναγκαία για την εκτέλεση της σύμβασης,  την εκπλήρωση των μεταξύ τους 
συναλλαγών και την εν γένει συμμόρφωσή της με νόμιμη υποχρέωση, σε έγχαρτο αρχείο και σε 
ηλεκτρονική βάση με υψηλά χαρακτηριστικά ασφαλείας με πρόσβαση αυστηρώς και μόνο σε 
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εξουσιοδοτημένα πρόσωπα ή παρόχους υπηρεσιών στους οποίους αναθέτει την εκτέλεση συ-
γκεκριμένων εργασιών για λογαριασμό της και οι οποίοι διενεργούν πράξεις επεξεργασίας προ-
σωπικών δεδομένων. 

Η Αναθέτουσα Αρχή θα προβεί σε συλλογή και επεξεργασία (π.χ. συλλογή, καταχώριση, οργάνω-
ση,  αποθήκευση, μεταβολή, διαγραφή, καταστροφή κ.λπ.), για τους ανωτέρω αναφερόμενους 
σκοπούς, των δεδομένων προσωπικού χαρακτήρα όπως: (α) επίσημων στοιχείων ταυτοποίησης, 
(β) στοιχείων επικοινωνίας, (γ) δεδομένων και πληροφοριών κοινωνικοασφαλιστικών και φορο-
λογικών απαιτήσεων, (δ) γενικών πληροφοριών, (ε) στοιχείων πληρωμής, χρηματοοικονομικών 
πληροφοριών και λογαριασμών, (στ) δεδομένων ειδικής κατηγορίας, των οποίων η συλλογή και 
επεξεργασία επιβάλλεται από τους όρους εκτέλεσης της σύμβασης, σκοπούς αρχειοθέτησης 
προς το δημόσιο συμφέρον, ή στατιστικούς σκοπούς. 

Τα προσωπικά δεδομένα του Αναδόχου και των συνεργατών του (συμπεριλαμβανομένων των 
δανειζόντων εμπειρία/υπεργολάβων) αποθηκεύονται για χρονικό διάστημα ίσο με τη διάρκεια 
της εκτέλεσης της σύμβασης, και μετά τη λήξη αυτής για χρονικό διάστημα πέντε ετών για μελ-
λοντικούς φορολογικούς-δημοσιονομικούς  ή ελέγχους χρηματοδοτών ή άλλους προβλεπόμε-
νους ελέγχους από την κείμενη νομοθεσία, εκτός εάν η νομοθεσία προβλέπει διαφορετική περί-
οδο διατήρησης. Σε περίπτωση εκκρεμοδικίας αναφορικά με δημόσια σύμβαση τα δεδομένα 
τηρούνται μέχρι το πέρας της εκκρεμοδικίας. 

Καθ’ όλη την διάρκεια που η Αναθέτουσα Αρχή τηρεί και επεξεργάζεται τα προσωπικά δεδομένα 
ο Ανάδοχος έχει δικαίωμα ενημέρωσης, πρόσβασης, φορητότητας, διόρθωσης, περιορισμού, 
διαγραφής ή και εναντίωσης υπό συγκεκριμένες προϋποθέσεις προβλεπόμενες από το νομοθε-
τικό πλαίσιο. 

Δεν επιτρέπεται η επεξεργασία δεδομένων προσωπικού χαρακτήρα για σκοπό διαφορετικό από 
αυτόν για τον οποίο έχουν συλλεχθεί παρά μόνον υπό τους όρους και προϋποθέσεις του άρθρου 
24 του ν. 4624/2019. 

Η διαβίβαση δεδομένων προσωπικού χαρακτήρα από την Αναθέτουσα Αρχή σε άλλο δημόσιο 
φορέα επιτρέπεται σύμφωνα με το άρθρο 26 του ως άνω νόμου, εφόσον είναι απαραίτητο για 
την εκτέλεση των καθηκόντων της ή του τρίτου φορέα στον οποίο διαβιβάζονται τα δεδομένα 
και εφόσον πληρούνται οι προϋποθέσεις που επιτρέπουν την επεξεργασία σύμφωνα με το άρ-
θρο 24 του ίδιου νόμου. 

Τα στοιχεία επικοινωνίας με τον υπεύθυνο για την προστασία των προσωπικών δεδομένων της 
Αναθέτουσας Αρχής είναι τα ακόλουθα (email cpb@namfi.gr /τηλ. 28210-26774). 

B. Ως προς την επεξεργασία από τον ανάδοχο προσωπικών δεδομένων στο πλαίσιο εκτέλεσης 
των συμβατικών του υποχρεώσεων ισχύουν οι διατάξεις του άρθρου 28 ΓΚΠΔ. Ειδικότερα, ισχύ-
ουν τα παρακάτω: 

α) ο ανάδοχος (εκτελών την επεξεργασία) επεξεργάζεται τα δεδομένα προσωπικού χαρακτήρα 
μόνο βάσει καταγεγραμμένων εντολών της αναθέτουσας αρχής (υπεύθυνος επεξεργασίας),  

β) διασφαλίζει ότι τα πρόσωπα που είναι εξουσιοδοτημένα να επεξεργάζονται τα δεδομένα προ-
σωπικού χαρακτήρα έχουν αναλάβει δέσμευση τήρησης εμπιστευτικότητας ή τελούν υπό τη δέ-
ουσα κανονιστική υποχρέωση τήρησης εμπιστευτικότητας,  

γ) λαμβάνει όλα τα απαιτούμενα μέτρα δυνάμει του άρθρου 32 ΓΚΠΔ,  

δ) τηρεί τους όρους που αναφέρονται στις παραγράφους 2 και 4 για την πρόσληψη άλλου εκτε-
λούντος την επεξεργασία, 
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ε) λαμβάνει υπόψη τη φύση της επεξεργασίας και επικουρεί τον υπεύθυνο επεξεργασίας με τα 
κατάλληλα τεχνικά και οργανωτικά μέτρα, στον βαθμό που αυτό είναι δυνατό, για την εκπλήρω-
ση της υποχρέωσης του υπευθύνου επεξεργασίας να απαντά σε αιτήματα για άσκηση των προ-
βλεπόμενων στο κεφάλαιο III δικαιωμάτων του υποκειμένου των δεδομένων,  

στ) συνδράμει τον υπεύθυνο επεξεργασίας στη διασφάλιση της συμμόρφωσης προς τις υποχρε-
ώσεις που απορρέουν από τα άρθρα 32 έως 36 ΓΚΠΔ, λαμβάνοντας υπόψη τη φύση της επεξερ-
γασίας και τις πληροφορίες που διαθέτει ο εκτελών την επεξεργασία,  

ζ) κατ’ επιλογή του υπευθύνου επεξεργασίας (αναθέτουσα αρχή), διαγράφει ή επιστρέφει όλα τα 
δεδομένα προσωπικού χαρακτήρα στον υπεύθυνο επεξεργασίας μετά το πέρας της παροχής υ-
πηρεσιών επεξεργασίας και διαγράφει τα υφιστάμενα αντίγραφα, εκτός εάν το δίκαιο της Ένω-
σης ή του κράτους μέλους απαιτεί την αποθήκευση των δεδομένων προσωπικού χαρακτήρα,  

η) θέτει στη διάθεση του υπευθύνου επεξεργασίας κάθε απαραίτητη πληροφορία προς απόδειξη 
της συμμόρφωσης προς τις υποχρεώσεις που θεσπίζονται στο παρόν άρθρο και επιτρέπει και 
διευκολύνει τους ελέγχους, περιλαμβανομένων των επιθεωρήσεων, που διενεργούνται από τον 
υπεύθυνο επεξεργασίας ή από άλλον ελεγκτή εντεταλμένο από τον υπεύθυνο επεξεργασίας.  

ι) Ο εκτελών την επεξεργασία δεν προσλαμβάνει άλλον εκτελούντα την επεξεργασία χωρίς προη-
γούμενη ειδική ή γενική γραπτή άδεια του υπευθύνου επεξεργασίας.  

Άρθρο 17 
Λοιποί όροι 

 
1. Η παρούσα σύμβαση κατισχύει σε κάθε άλλο κείμενο στο οποίο στηρίζεται και με το ο-
ποίο συσχετίζεται (προσφορά, απόφαση ανάθεσης κ.λπ.) εκτός από φανερά σφάλματα ή παρα-
δρομές που γίνονται αποδεκτά και από τους δύο συμβαλλομένους. 
 
2.  Η παρούσα σύμβαση αναγνώστηκε και υπογράφηκε και από τους δύο συμβαλλομένους 
και κάθε συμβαλλόμενος κράτησε από ένα αντίγραφο. 
 
3. Για θέματα που δεν ρυθμίζονται με την παρούσα σύμβαση εφαρμόζονται οι διατάξεις 
του N.4412/2016 και της ελληνικής – κοινοτικής νομοθεσίας. Για οποιαδήποτε διαφορά που 
προκύψει ανάμεσα στα δύο μέρη και δεν μπορεί να επιλυθεί, αρμόδια είναι τα ελληνικά δικα-
στήρια. 
 

ΟΙ ΣΥΜΒΑΛΛΟΜΕΝΟΙ 

 

ΓΙΑ ΤΗΝ ΑΝΑΘΕΤΟΥΣΑ ΑΡΧΗ  ΓΙΑ ΤΟΝ ΑΝΑΔΟΧΟ 

 
 
 
 
ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ 
«Ι» Ειδική Συγγραφή Υποχρεώσεων Αναδόχου 
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ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ Ι ΣΤΗ ΣΥΜΒΑΣΗ 

ΜΕ ΑΡΙΘΜΟ ………/25 

ΕΙΔΙΚΗ ΣΥΓΓΡΑΦΗ ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΩΝ ΑΝΑΔΟΧΟΥ 

 
Αντικείμενο 

 
 1. Αντικείμενο της σύμβασης είναι η παροχή υπηρεσιών φύλαξης των εγκαταστάσεων 
του ΠΒΚ στη περιοχή Περβολίτσα. Η σύμβαση που θα συναφθεί θα είναι διάρκειας τριών (3) 
ετών, χωρίς δυνατότητα παράτασης. 
 

Περιγραφή Υπηρεσιών 
 
 1. Το προσωπικό φύλαξης να είναι ελληνικής ιθαγένειας με λευκό ποινικό μητρώο και 
να φέρει ενδυμασία με τα διακριτικά της εταιρείας φύλαξης. Για λόγους ασφαλείας, αντίγραφο 
της αστυνομικής ταυτότητας και υπεύθυνη δήλωση του Ν.1599/1986 πρέπει να προσκομιστούν 
στο Γραφείο Ασφαλείας του ΠΒΚ, για κάθε φύλακα, εφάπαξ, τουλάχιστον πέντε (5) εργάσιμες 
ημέρες πριν την πρώτη ενεργοποίηση των υπηρεσιών της σύμβασης. 
 
 2.  Η φύλαξη του χώρου να εκτελείται επί 24ώρου βάσεως σε τρείς (3) 8ωρες βάρδιες 
με ένα (1) άτομο ανά βάρδια. Η περίοδος φύλαξης θα καθορίζεται αναλόγως τις επιχειρησιακές 
ανάγκες και το πρόγραμμα βολών του ΠΒΚ. Σε περίπτωση απαίτησης φύλαξης του χώρου της 
Περβολίτσας για χρονική διάρκεια μικρότερη του 24ώρου, η εταιρεία φύλαξης θα ενημερώνεται 
από το Γραφείο Ασφαλείας ΠΒΚ και θα ρυθμίζει τα ωράρια αναλόγως. 
 
 3. Ανά τακτά χρονικά διαστήματα (3 ώρες), το προσωπικό φύλαξης να ελέγχει 
εξωτερικά σε όλα τα κτίρια ότι, τα φώτα είναι κλειστά, οι είσοδοι ασφαλισμένες και δεν υπάρχει 
κάποια ένδειξη παραβίασής τους. Σε περίπτωση που δεν ισχύει κάτι από τα προαναφερόμενα να 
ενημερώνεται άμεσα, εντός 5λέπτου, το Γραφείο Ασφαλείας του ΠΒΚ (τηλ.: 2821026940 – 6941 – 
6942) κατά τις εργάσιμες μέρες και ώρες και ο Επόπτης Ασφαλείας (ΕΑΣ) του ΠΒΚ (2821026956) 
κατά τις μη εργάσιμες μέρες και ώρες. 
 
 4. Το προσωπικό φύλαξης να πραγματοποιεί έλεγχο εισερχομένου – εξερχομένου 
προσωπικού στην πύλη του Στρατοπέδου και να μην επιτρέπει την είσοδο σε προσωπικό που δεν 
φέρει δελτίο εισόδου του ΠΒΚ ή δεν συνοδεύεται από προσωπικό του ΠΒΚ ή δεν αναγράφεται 
στις καταστάσεις προσωπικού που έχει δικαίωμα εισόδου στο Στρδο Περβολίτσας. Οι 
καταστάσεις θα παραδίδονται από το Γρ. Ασφαλείας ΠΒΚ με την έναρξη της περιόδου φύλαξης 
και θα ανανεώνονται όταν απαιτείται, με μέριμνά του. 
 
 5. Το προσωπικό φύλαξης να συμπληρώνει το βιβλίο εισερχομένου – εξερχομένου 
προσωπικού, καθώς και το βιβλίο εισερχομένων – εξερχομένων οχημάτων. Τα βιβλία να 
τηρούνται συνεχώς στο φυλάκιο της Κεντρικής Πύλης του Στρδου Περβολίτσας. 
 
 6. Πέραν των ανωτέρω, το προσωπικό φύλαξης να συμπληρώνει και το βιβλίο 
ανάληψης υπηρεσίας του, τόσο κατά την παραλαβή του κατά την έναρξη της βάρδιάς του, όσο 
και κατά την λήξη αυτής, πριν αποδεσμευτεί. 
 
 7. Η πύλη να παραμένει πάντα κλειδωμένη και να ανοίγει μόνο κατόπιν 
πραγματοποίησης θετικού ελέγχου των κριτηρίων της παρ. 1δ.
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 8. Η θέση του φύλακα θα είναι πάντα εντός και πλησίον του φυλακίου της Κεντρικής 
Πύλης του Στρατοπέδου, ώστε να έχει οπτική επαφή με την είσοδο του. Επιτρέπεται η 
απομάκρυνσή του μόνο στην περίπτωση πραγματοποίησης του ελέγχου της παρ. 1γ. και 
αντιμετώπισης έκτακτης ανάγκης (πυρασφάλειας, παράνομης εισόδου στο Στρδο). 
 
 9. Σε περίπτωση διαπίστωσης ή υποψίας οποιασδήποτε παραβίασης ή κατάστασης, 
που θέτει σε κίνδυνο την ασφάλεια του Στρδου και των εγκαταστάσεων του είτε από πρόσωπα 
είτε από βλάβες – φυσικά φαινόμενα, να ενημερώνεται άμεσα, εντός 5λέπτου, το Γραφείο 
Ασφαλείας του ΠΒΚ κατά τις εργάσιμες μέρες και ώρες και ο ΕΑΣ κατά τις μη εργάσιμες μέρες και 
ώρες. 
 
 10. Ο Ανάδοχος οφείλει να κοινοποιεί το ωράριο φύλαξης με τα ονοματεπώνυμα των 
φυλάκων, όσο το δυνατόν νωρίτερα και τουλάχιστον 12 ώρες πριν την έναρξη της φύλαξης. 
 
 11. Ο ελάχιστος χρόνος ειδοποίησης του Αναδόχου από το ΠΒΚ, για απαίτηση έναρξης 
φύλαξης του Στρδου Περβολίτσας, καθορίζεται στις είκοσι τέσσερις (24) ώρες νωρίτερα. 
 
 12. Λοιπές υποχρεώσεις εταιριών παροχής υπηρεσιών φύλαξης, όπως τα προβλεπόμενα 
στο Ν.3707/2008 ΦΕΚ Α 209/8-10-2008 (Ρύθμιση θεμάτων ιδιωτικών επιχειρήσεων παρχοής 
ασφάλειας και γραφείων ιδιωτικών ερευνών). 
 
 13. Εκτιμώμενο σύνολο ημερών που θα χρειαστεί η φύλαξη του Στρδου Περβολίτσας σε 
ετήσια βάση ανέρχεται μέχρι τις σαράντα πέντε (45), λαμβάνοντας υπόψη το πρόγραμμα βολών 
και δραστηριοτήτων του έτους 2025, καθώς και την τακτική που ακολουθούν μέχρι στιγμής οι 
συνεργαζόμενες με το ΠΒΚ εταιρείες στόχων. Οι υπόψη ανάγκες είναι ενδεικτικές όπως 
προκύπτουν από στατιστικά στοιχεία προηγούμενων ετών και ο Ανάδοχος δεν δικαιούται 
οποιαδήποτε αποζημίωση σε περίπτωση που δεν απαιτηθεί η παροχή των υπηρεσιών του στο 
σύνολό τους (45 ημέρες) ή και καθόλου. 
 
 14. Περιπτώσεις εκδήλωσης πυρκαγιάς: 
   
  α. Το προσωπικό φύλαξης εκτελεί την κατάσβεση της πυρκαγιάς με τα μέσα που 
διαθέτει το Στρδο και σε περίπτωση αδυναμίας επικοινωνεί με τον ΕΑΣ για λήψη οδηγιών. 
 
  β. Εάν πρόκειται για πυρκαγιά σε Υποσταθμούς Ρεύματος δεν κάνει καμία 
ενέργεια μέχρι την άφιξη εξειδικευμένου τεχνικού του Τμήματος Υποδομών του Γ’ Κλάδου, ο 
οποίος θα αναλάβει την διακοπή της παροχής ρεύματος στον Υποσταθμό και την κατάσβεση της 
πυρκαγιάς εντός αυτού. 
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γ. Με την άφιξη του Τμήματος Πυρασφαλείας του ΠΒΚ ή της ΠΟΥ συνδράμει στο έργο τους, 
σύμφωνα με τις οδηγίες – υποδείξεις τους. 
 

ΟΙ ΣΥΜΒΑΛΛΟΜΕΝΟΙ 

 

ΓΙΑ ΤΗΝ ΑΝΑΘΕΤΟΥΣΑ ΑΡΧΗ  ΓΙΑ ΤΟΝ ΑΝΑΔΟΧΟ 

 

 

 Σμήναρχος (Ι) Κοσμάς Κουφός 

Ακριβές Αντίγραφο Υποδιοικητής 

  

  

Υπλγός (ΔΒ) Παύλος Ψαραντωνάκης  

Επιτελής Τμήματος Συμβάσεων  
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